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1. паспорт ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
ПМ. 03 Организация транспортно – логистической деятельности (по видам транспорта)
1.1. Область применения программы

Программа учебной практики является частью ОПОП по специальности СПО 23.02.03 «Организация перевозок грузов и управление на транспорте (по видам)» базовой подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): транспортно – экспедиционная деятельность, обеспечение грузовых перевозок, перевозка грузов на особых условиях и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 3.1. Организовывать работу персонала по оформлению и обработке документации по перевозке грузов и пассажиров и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными организациями.
ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе логистической концепции и организовывать рациональную перевозку грузов.

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные положения, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика.
1.2. Цели и задачи программы – требования к результатам освоения
Задачей учебной практики является овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:

   оформления документации на предприятии; расчета платежей за перевозки.
уметь:
   ориентироваться в основных этапах и решать ситуационные задачи, связанные с организацией работы подвижного состава на линии; планированием работы предприятия; оперативным управлением работы подвижного состава и предприятия в целом; взаимоотношениями между перевозчиком и потребителем транспортных услуг.

знать:

    основы организации работы подвижного состава на линии; основы планирования работы предприятия; основы оперативного управления работы подвижного состава и предприятия в целом; взаимоотношения между перевозчиком и потребителем транспортных услуг.
1.3. Рекомендуемое количество часов на прохождение учебной практики: всего –  72 часа.
2. результаты практики
Результатом практики является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Организация транспортно – логистической деятельности (по видам транспорта), в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 3.1. 
	Организовывать работу персонала по оформлению и обработке документации по перевозке грузов и пассажиров и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными организациями.

	ПК 3.2.
	Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе логистической концепции и организовывать рациональную перевозку грузов.

	ПК 3.3.
	Применять в профессиональной деятельности основные положения, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика.

	ОК 1.
	Понимать сущность и национальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий и профессиональной деятельности


3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1 Тематический план

	Коды формируемых компетенций
	Наименование профессионального модуля
	Объем времени, отводимый на практику 

(час.)
	Сроки проведения

	ОК 1, ОК 2, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 8, ОК 9, ПК 3.1-3.3
	ПМ.03 Организация транспортно – логистической деятельности (по видам транспорта)
	72
	1 семестр

	
	итого
	72
	


3.2. Содержание и структура практики
	Учебная практика                                                                                                                                                                       
	Виды работ

-  решение ситуационных задач, связанных с организацией работы подвижного состава на линии;
-  решение ситуационных задач, связанных с планированием работы предприятия;
-  решение ситуационных задач, связанных с оперативным управлением работы подвижного состава и предприятия в целом;
-  решение ситуационных задач, связанных с взаимоотношениями между перевозчиком и потребителем транспортных услуг.

	72
	


4. условия проведения практики
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обучению
   Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета «Производственные предприятия».
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Производственные предприятия».
- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий
- комплект учебно-методической документации.
Технические средства обучения:
- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор.
   Реализация программы модуля предполагает обязательную производственную практику, которую рекомендуется проводить концентрированно.
4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий:

1. Галанов В.А. Логистика. Москва. ФОРУМ – ИНФРА – М 2007 г.

  2. Курганов В.М. Логистика управления автомобильными перевозками. Практический опыт. Москва. Книжный мир.
  3. Сханова С.Э., Попова О.В., Горев А.В. Транспортно – экспедиционное обслуживание. М., «Академия», 2005 г.
   4. Савин В.И. Перевозки грузов автомобильным транспортом. Москва. «Дело и Сервис». 2004 г.
4.3. Общие требования к организации учебной практики
      Обязательным условием допуска к учебной практике в рамках профессионального модуля «Организация транспортно – логистической деятельности (по видам транспорта)» является изучение теоретического материала и выполнения практических работ.

4.4. Кадровое обеспечение проведения учебной практики
     Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение практическим навыкам по дисциплинам логистика, транспортно – экспедиционная деятельность, психология, экономика, анализ производственно – финансовой деятельности АТП, грузовые перевозки; 
- наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Организация транспортно – логистической деятельности (по видам транспорта)».
5. Контроль и оценка результатов практики
Формой отчетности студента по учебной практике является письменный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, формировании   общих   и   профессиональных   компетенций, освоении профессионального модуля.

Студенты в один из последних дней практики сдают зачет по пройденному материалу.
Работа над зачётом по учебной практике должна позволить руководителю оценить уровень развития следующих общих компетенций выпускника:

	ОК 1.
	Понимать сущность и национальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их

	ОК 3.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий и профессиональной деятельности


а также профессиональных компетенций, в рамках освоения профессионального модуля и установленных ФГОС СПО по конкретной специальности, или рабочей программой профессионального модуля.

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 3.1.  Организовывать 

работу персонала по оформлению и обработке документации по перевозке грузов и пассажиров и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые транспортными организациями.
	Умеет ориентироваться в основных этапах организации деятельности; 

- общие понятия об организации работы подвижного состава на линии;
- выпуск подвижного состава на линии; 

- документацию при выпуске подвижного состава на линию;

- организацию выпуска подвижного состава на линию по часовому графику и т.д.;
- знать элементы и этапы планирования работы предприятия;

- планировать программы грузовых и пассажирских перевозок;

- планировать программы по техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава и т.д.;

- применять документацию для выполнения планирования;

- заполнение документации и сдача в производственные отделы предприятия и т.д.;

- виды транспортных услуг;

- основные участники перевозочного процесса, их понятие;

- взаимоотношения между участниками транспортных услуг и т.д.
	Зачёт по учебной практике

	ПК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками на основе логистической концепции и организовывать рациональную перевозку грузов.
	
	

	ПК 3.3.  Применять в профессиональной деятельности основные положения, регулирующие взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика.
	
	


   Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· демонстрация интереса к будущей профессии
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	· выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области производства дорожно-строительных материалов;

· оценка эффективности и качества выполнения;
	

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	· решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области производства дорожно-строительных материалов;


	

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	· эффективный поиск необходимой информации;
· использование различных источников, включая электронные
	

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	1. -работать с программами АВТОКАД, КОМПАС
	

	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения
	

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	· самоанализ и коррекция результатов собственной работы 
	

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	· организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля
	

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	· анализ инноваций в области производства дорожно-строительных материалов;


	

	Обеспечивать безопасные условия труда в профессиональной деятельности
	2. соблюдение техники безопасности
	


6. Перечень заданий на практику
1. Заполнение документации по работе подвижного состава на линии (показать на примере).
2. Планирование производственных программ работы предприятия (показать на примере).
3. Заполнение документации по оперативному планированию (показать на примере). 
4. Рассмотрение обязанностей и прав во взаимоотношениях между перевозчиком и потребителем транспортных услуг (показать на примере).
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